BASES Y CONDICIONES DE PUBLICACI ON

La revistaEXPE (EXperiencias YroyectosEducativos) es una publicacidn pertenecientebalim Eu-
ropeo de Administradores de la Educacion - CanariaFEAE CANARIAS).

Publicar en la revistBXPE implica asumir las condiciones de participacidagy/instrucciones estable-

cidas sobre los aspectos formales de los articulos.

El Consejo de Redaccidén de la revisbPE examinara todos los articulos que le sean rersitydestu-
diara la conveniencia de publicar en la revistenaterial recibido en funcion del cumplimiento de la
condiciones de participacion, las instruccionesedds aspectos formales de los trabajos y losrayg

de valoracion del Consejo de Redaccion.

Los articulos deberan ser originales e inéditoguiicados anteriormente, ni hallarse en viasuldi-p
cacion en cualquier otro medio, conformes con kade Propiedad Intelectual, en su redacciéon acjual,
la Ley Orgénica de Proteccion de Datos de Card&aesonal FEAE CANARIAS ni la redaccion de
EXPE, se responsabiliza de las posibles demandas giomaor uso indebido de la propiedad intelec-

tual, que seran responsabilidad de la personarfterdel articulo.

Solo seran tenidos en cuenta aquellos articuloseptados a través del correo electrénico

feae.canarias@gmail.comen tiempo y forma, segun se especifique en cadaocatoria. No se

entenderan como validos aquellos trabajos queeseaados por otros medios.

Los trabajos han de ser presentados en formattaldigegun las especificaciones desarrolladassen la
"INSTRUCCIONES SOBRE ASPECTOS FORMALES", como archivos adjuntos al correo electro-
nico, indicando en el ASUNTO: “Articulo para la i EXPE”.

En el cuerpo del correo deberd indicarse, de mantera, datos de contacto (nombre completo, n.S DNI
Lugar de trabajo, puesto, teléfonos de contacioegdon de correo electrénico), asi como el apartn

el que se quiere publicar:
* Experiencias en Educacion Infantil.
* Experiencias en Educacion Primaria.
* Experiencias en Educacién Secundaria.
* Experiencias en Bachillerato.
* Experiencias en Equipos directivos.

* Experiencias en equipos de apoyo (EOEP, Inspeccjon...

8. En el correo electrénico se adjuntaran los sigageatchivos por separado:



* Texto

* Iméagenes, graficos o tablas (maximo 4)

* Documento con el nombre del autor/a o autores&anrirespondiente.
* Fotocopia del DNI y correo de contacto.

* Anexo |, debidamente cumplimentado y firmado, sale®e de derechos y responsabilidad de

autoria.

9. Aquellos trabajos que no sean publicados podrareservados para hacerlo en otro nimero o seran des
truidos.

10. En cada nuamero de la revifEXPE se publicara un articulo por cada una de las@eesianteriormente
expuestas, ademas de otros que seran responghbiéiieonsejo de redaccion de la revista. Al foel
cada numero se especificara el tema o monogréafime €I que versara el siguiente nimer&H¥eE y

se dara a conocer la fecha para el envio de arsicul

11. Previa a la publicacién de la revista el Consejdrddaccion d&EXPE se pondra en contacto con los
autores o autoras de los articulos seleccionadosu&quier momento se podra solicitar la corratciod

ampliacion, reduccién o modificacién del contenildd articulo.

12. FEAE CANARIAS se reserva el derecho de no publicar la revidarnodificar el contenido de la misma,
cuando el niumero de articulos enviados no se adeasecondiciones de participacion, las instruteso

sobre aspectos formales de los trabajos o logiostde valoracion del consejo de redaccion.

13. El autor o autora de cada articulo cedera los ttmdoderechos del mismoFEAE CANARIAS, lo que
no conllevara ningun tipo de remuneracién. Se arpextrtificado de autoria, que se le hara llegar a

interesado via correo electrénico.

14. El autor o autora, una vez publicado su articubmir@ hacer uso de él para su archivo en repostorio
institucionales o en paginas web personales, seemmuando haga referencia a la fuente donde se ha

publicado (Revist&EXPE, N.° y fecha correspondiente).

15. La publicacion y distribucion de la revista serdidee acceso gratuito a través de Internet, e, dee

autoriza la reproduccidén no comercial de la missiempre que se cite la fuente.
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